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TRACCIA A

Premessi brevi cenni sui documenti di programmazione del’Ente Locale, |l
candidato si soffermi in particolare sul Documento Unico di Programmazione.

[l candidato illustri i fondi di riserva e le modalita del loro utilizzo.

Il candidato elenchi gli organi di governo del Comune ai sensi del D. Lgs. 267/2000
ed in particolare illustri le funzioni del Consiglio Comunale.
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TRACCIA B

1. Il principio di flessibilita e le variazioni di bilancio: tipologie, competenze e termini.

2. Il candidato illustri il sistema dei controlli sugli Enti Locali con particolare riferimento
al controllo di regolarita amministrativa e contabile.

3. Il candidato elenchi gli organi di governo del Comune ai sensi del D. Lgs. 267/2000
ed in particolare illustri le funzioni della Giunta Comunale e del Sindaco.
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TRACCIAC

Il candidato illustri le fasi della gestione delle spese e delle entrate.

Premessi brevi cenni sui documenti di programmazione dellEnte Locale, il
candidato si soffermi in particolare sul Piano Esecutivo di Gestione.

L’'art. 107 del D. Lgs. 267/2000 introduce il principio di separazione tra indirizzi di
governo e attivita di gestione che sono attribuite ai dirigenti/responsabili di servizio.
Il candidato illustri, in particolare, le principali competenze del
dirigente/responsabile di servizio.




